
薪資報酬委員會運作情形及重要決議 

111年度薪資報酬委員會共開會4次，委員資格及出席情形如下： 
 

職稱 姓名 應出席次數 實際出席次數 委託出席次數 實際出席率(%) 

主席 程業仁 4 3 1 75% 

委員 唐瑞伯 4 4 0 100% 

委員 邵光華 4 4 0 100% 

委員 王明志 4 4 0 100% 

 

111年度開會日期、議案內容及決議結果： 

 

薪資報酬
委員會 

 

議案內容及後續處理 
 

決議結果 
公司對薪資
報酬委員
會意見之
處理 

111.03.14 

第一屆第十次 

薪酬委員會 

一、 民國110年度員工及董事酬勞預算案 

二、 經理人民國110年度第四季季獎金分配建議案 

三、 經理人民國110年度變動獎金分配建議案 

四、 經理人民國111年度調薪建議案 

委員會全
體成員同
意通過。 

提董事會
由全體出
席董事同
意通過。 

111.05.03 

第一屆第十一次 

薪酬委員會 

一、 民國110年員工酬勞分配原則暨經理人分配建

議案 

二、 經理人民國111年第一季季獎金分配建議案 

111.08.02 

第一屆第十二次 

薪酬委員會 

一、 經理人民國111年第二季季獎金分配建議案 
  

111.11.01 

第一屆第十三次 

薪酬委員會 

一、 公司治理主管派任暨解除競業禁止之限制案 

二、 經理人民國111年第三季季獎金分配建議案 

三、 經理人民國112年度變動獎金原則建議案 

四、 民國112年度調薪建議案 

  

 


